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A Szivarvany Ovoda Hazirendje

A Szivarvany Ovoda Hdzirendje

A hazirend célja

J A gyermeki jogok az intézmény miikodésében, az intézmény tevékenységének
megvalositasaban torténé érvényesiilésének biztositasa.

. A hazirendbe foglalt el6irasok célja, biztositani az 6voda torvényes miikodését, az
ovodai nevelés zavartalan megvaldsitasat, valamint a gyermekek ovodai életének
megszervezeéseét.

Az ovoda miikédését meghatarozo jogszabalyok:
e 2023. évi LIL. torvény a pedagogusok uj életpalyajarol
e a nemzeti koznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény

e a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6l6 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet

¢ 1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 363/2012.(X11.17.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés  orszagos
alapprogramjarol

A hazirend hatdlya

e A hazirend eldirasait kotelezOen be kell tartania az dvoddba jar6 gyermekeknek,
sziileiknek, o6vodapedagogusoknak, alkalmazottaknak, s mindenkinek, aki
barmilyen okbdl intézményiink épiileteiben tartozkodik, vagy részt vesz
programjainkon.

e A hézirend eldirdsai az 6voda teriiletére és azokra az Ovodai és 6vodan kiviili
szervezett programokra vonatkoznak, amelyeket a Pedagogiai program alapjan az
ovoda szervez, €s amelyeken az 6voda ellatja a gyermekek feliigyeletét.

A hazirend nyilvanossdga

o A hézirend eldirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek meg kell ismerni.
o A hézirend egy-egy példanya megtekinthetd:

- az O6voda igazgatojanal

- a tagintézmény igazgatoknal, székhely igazgatohelyettesnél

- az 6voda faliujsagan

- az 6voda honlapjan (www.egriovodak.hu)

. A hézirend egy példanyat — a koznevelési torvény eldirasainak megfeleléen — az
ovodaba torténo beiratkozaskor a sziilonek at kell adni, érdemi valtozas esetén a sziilot
tajekoztatni kell.
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A hazirendrdl a csoportvezetd 6vodapedagdgusok tdjékoztatast tartanak a nevelési év

elso sziiloi értekezletén.

Hatalyossag modja:

A hazirend modositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a sziil6k képvisel6ik Gtjan javaslatot tesznek, s ezt a nevel6testiilet elfogadja, illetve a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

1. Altaldnos informdciok:

-az aktudlis igazgatoi munkatery tartalmazza

2. A sziilo, gyermekek jogai és kotelességei

A sziilok jogai:

A sziil6t megilleti a nevelési intézmény szabad megvalasztisanak joga (vallasi,
vilagnézeti, etnikai hovatartozas szerint)

Joga, hogy megismerje az intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét, szervezeti €s
miikodési szabalyzatat és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

Joga, hogy folyamatos (legalabb félévente egy alkalommal fogaddora keretében is)
tajékoztatast kapjon gyermeke fejlodésérol, illetve gyermeke neveléséhez tanacsokat
kapjon.

Igazgatdi, tagintézmény igazgatoéi vagy ovodapedagogusi engedéllyel részt vegyen
gyermeke délelotti vagy délutani tevékenységeiben.

A sziilé kezdeményezheti Ovodaszék, Sziilék Ovodai Szervezetének 1étrehozasat, részt
vehet és kozremiikddhet annak tevékenységében, mint megvalaszto, illetve
megvalaszthatd személy.

Az o6vodai szervezet (kozosség) figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagbgiai program eredményességét. Megallapitdsairol tdjékoztathatja az intézmény
nevelGtestiiletét és a fenntartot.

A gyerekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az 6voda
igazgatojatol, s az adott kérdés megtargyalasakor, mint sziiléi szervezet képviseldje,
tanacskozasi joggal részt vehet a nevelGtestiileti értekezleten. Az 6vodai élettel
kapcsolatos irasbeli javaslatdra az intézmény igazgatoja, az 6vodapedagdgus, a sziil6i
szervezet vezetdségi tagjainak eldzetes vizsgalata alapjan a megkereséstdl szamitott 30
napon beiil érdemi valaszt kapjon.

e A gyermek nagyobb kozdssége alatt értendo:
- egy csoporton beliil 50%+1 6
- 6voda szinten pedig a beirt gyermeklétszam 50%+1 {6

A sajatos nevelési igényl gyermekének elhelyezésében, illetve a sziikséges feltételek
megteremtésében kérheti az 6voda igazgatdjanak, s sziikség esetén fenntartdjanak
segitségét.

A s7iild joga, hogy alternativ lehetdségek, megszervezését kezdeményezze és kérheti,
hogy gyermeke azon részt vehessen, pl.: hit és valldsoktatasban részestiiljon.

Személyesen vagy képviselo Utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések
meghozataléban.
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A sziilok kotelességei, hogy:

Gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi €s erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol.

Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres Ovodaba jarasat az év szeptemberétol,
amely év augusztus 31. napjaig a harmadik ¢€ltévét betolti.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlédését, és a téle elvarhaté modon segitse a fejlodés
folyamatat, valamint a gyerek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagogusokkal, és
résziikre az egylittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

Tartsa tiszteletben az évoda dolgozdinak emberi méltosagat €s jogait. A pedagogus,
valamint az 6 munkdjat segitd alkalmazottak a nevel6i — oktatdéi munka, illetve a
gyerekkel Osszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személyeinek szamitanak.

A gyermekek jogai, hogy:

Az 6vodakoteles gyermekek targyév augusztus 31.-ig a 3 éves kor betdltése utan
szeptember 1-t61 Ovodaba keriiljenek, s ott nyugodt biztonsagos légkorben
nevelddjenek.

Személyiségi jogaikat, cselekvési szabadsagukat, a csaladi élethez és a magéanélethez
val6 jogukat az 6voda tiszteletben tartsa.

A gyermeknek joga, hogy a nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges
kornyezetben nevel6djon.

Az 6vodai élet rendjét: pihendidd, szabadidd, testmozgas beillesztésével, a jaték, az
étkezési lehetdségek biztositasaval, életkoranak ¢és fejlettségének megfelelden
alakitsak ki.

A gyermek nem vethetd ald embertelen, megalaz6 biintetésnek testi fenyitésnek,
zaklatasnak megal4dzasnak, ide tartozik az étel erdltetése, a levegdztetés megvonasa is.

A gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani a fizikai és lelki er6szakkal szemben.

A gyermeknek joga, hogy a személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és a
maganélethez val6 jogat az 6voda tiszteletben tartsa, de e jogdnak gyakorldsa nem
korlatozhat mésokat sajat jogainak érvényesitésében.

A gyermeknek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld
nevelésben részesiiljon, nemzeti, etnikai hovatartozdsanak megfelelden is, vallasi,
vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyerek nevelése €és oktatdsa az intézmény pedagogiai programja alapjan torténik,
mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell
kozvetiteni szamara.

Joga, hogy ¢életkoranak, egyéni sajatossdgainak megfeleld6 moddszerek szerint
nevelddjon.
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A csalad vilagnézeti hovatartozdsanak megfelelden hit és vallasoktatasban is részt
vehessen.

e A gyermeknek joga van adottsaganak megfeleld elldtasban részesiilni, amennyiben
sziikséges pedagdgiai szakszolgalat foglalkozésain is részt venni

e Joga, hogy rendszeres egészségligyi felligyeletben ¢és ellatdsban részesiiljon

e A gyerek cselekvési szabadsagat, csaladi €lethez, maganélethez vald jogat az 6voda
nem korlatozhatja.

A gyermekek kotelességei:

e Hogy részt vegyenek a napi kotetlen €s kototten szervezett tevékenységekben.
e Hogy 0vjak sajat és tarsaik testi épségét, egészsegét.

e Hogy megtartsadk az 6voda helységei €s az ovodahoz tartozo teriiletek hasznalati
rendjét-életkoruknak megfelelden, pedagogus segitségével.

e Hogy megdrizzek, illetdleg az eldirdsoknak megfelelden kezeljék az 6vodaban
hasznalt jatékokat, eszkozoket, ovjak az dvoda létesitményeit, eszkozeit.

e Az 6vodaban 1éve eszkozoket rendeltetésszeriien hasznaljak - felnott segitségével
ovjak, illetve tartsak is rendben azokat.

e Hogy ne akadalyozzdk viselkedésiikkel a tobbiek o6vodai tevékenységekhez,
fejlédéshez vald jogat.

e Hogy az 6voda pedagogusai €s alkalmazottai, valamint évodatarsaik alapvetd erkolcsi,
emberi értékeit életkoruknak megfelelden tiszteletben tartsak

3. Az ovoda miikiodési rendje
Az dvodai nevelési év meghatarozésa: szeptember 1.- augusztus 31.
Ovodai fejlesztési idészak meghatarozasa: oktober 1.- majus 31.

A gyermekek napirendje 6vodankban rugalmasan szervezett. Kialakitdsaban alapelv a
gyermekek zavartalan napi €letének biztositasa.

Az dvoda nyitvatartdsi rendje

Ovodank feladat ellatasi helyei 06.30 — 17. 30’-ig, fogadnak gyermekeket, amely a sziil3i
igényeknek megfelel6 modon alakithatd. (minden évben az elsd sziildi értekezleten torténd
felmérés szerint)

Az intézmény csak az ovoda dolgozoinak atadott gyermekekért vallal felelosséget!

A gyermekeket csak sziilonek, torvényes képviselonek vagy dltala szoban, illetve irdsban
megjelilt hozzdtartozonak adunk Ki, amirél minden esetben elore tdajékoztatni kell az
ovodt.

A meghatalmazas lehet idGszakos, vagy egész évre sz6l6.(minden nevelési év elején sziiloi
nyilatkozat alapjan) Elvalt sziilok esetén birdsagi végzésnek megfeleléen jarunk el. A
gyermeket csak olyan személynek adjuk Ki, aki nagykora és cselekvOképes, S nem
veszélyezteti a gyermek épségét, ellenkezd esetben torvényes képviseld altal megjeldlt
hozzatartozot értesitiink. A gyermek elvitelekor minden esetben az 6vodapedagdgusnak szdlni
kell!
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Zarva tartasok rendje

e A nyari zéras idOpontjdnak meghatdrozdsa a fenntartd jovahagyasdval torténik.
Kihirdetése minden év februar 15-ig megtorténik. Sziilé kérésére ezen idGszak alatt, a
gyermekek 6vodai elhelyezését a korzetben iigyeletet tarté 6vodaban biztositjuk.

e Az intézmények varosi szinti ligyeleti rendszerben tartanak nyitva karacsony és ujév
kozott. A varosban tigyeletet tartd dvodarol minden év december 10-ig a sziilok értesitést
kapnak.

e Nevelés nélkiili napokat tartunk év kozben, melyek idépontjait az adott nevelési év
igazgatoi munkaterve tartalmazza — maximum 5 nap - err6l megfelelé tajékoztatast —
legalabb 7 nappal el6tte- nyujtunk.

4. Az ovoda igénybevehetosége és kitelezd igénybevétele, tankotelessé valas

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy éraban dvodai foglalkozason
Vesz reszt.

»45. 8§ (2) * A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik
¢letévét betolti, tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi
napjan kezdddik. A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. Sziiléi kérelem
hianyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdésének halasztasat a gyamhatosag is
kezdeményezheti. A sziil6, a gydmhatésag a kérelmét legkésObb az iskolakezdés
évének januar 18-4ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Az eljarés
igyintézési hatarideje Otven nap. A szlld kérelme aldtdmasztidsara kérelméhez
csatolhatja a gyermek fejlettségét alatdmasztdé 6vodai dokumentumokat is. Ha az
eljarasban szakértt kell meghallgatni, akkor csak szakért6i bizottsag rendelhetd Ki.
Ha a szakértdi bizottsag a sziiléi kérelem benyujtasara nyitva allo hataridd eldtt a
gyermek tovabbi egy nevelési €évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
szlilé1 kérelem benyujtdsara nincs sziikkség. Ha a gyermek az iskoldba lépéshez
sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziilod
kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését. A birosag eljarasara alkalmazni kell a (6b)—(6f)
bekezdésében foglaltakat.”.

A tankotelezettség megkezdésének feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocialis és
testi fejlettségének 4allapota elérje az iskoldba 1épéshez sziikséges szintet. A
tankoteless¢ valas feltételeirdl és lehetdségeirdl bovebb felvilagositast a gyermek
ovodapedagdgusai, €s az 6voda igazgatdja nyujt, a 2011. évi CXC. térvény 45 § €s a
20/2012. (VIL.31.) EMMI rendelet 21 § alapjan.

Felmentés

A sziill6 - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a
gyermek a negyedik életévét betolti, kiillonds méltanylast érdemld esetben, Gijabb-ha a
szill6 a gyermek negyedik életévének betdltését megel6zden mar kérelmezte, ugy
Ujabb- kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek
az Otodik életévét betolti a Kormany rendeletében kijeldlt szerv (a tovabbiakban:
felmentést engedélyezo szerv) felmentheti az 6vodai foglalkozason valo részvétel alol,
ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban
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b)
c)

szakértét kell meghallgatni, csak az 6voda igazgatd vagy a védond, tovabba tartds
gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek esetében az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-
szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvébeteg-szakellatasban részt
vevo szakorvos rendelhetd ki. Tartdés gyogykezelés alatt allo gyermek esetében a
kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is benyujthatd. Az eljarasi hataridé 6tven nap.
[NKkt. 8. § (2) bekezdés]

A felmentés tovabbi részleteirél a 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet 20. § (1) —(2)
bekezdései rendelkeznek.

Az Nkt. 8. § (2) bekezdése szerinti dvodai felmentéseket engedélyezd szerv a fovarosi
¢és varmegyei korményhivatal altaldnos illetékességgel eljaro jarasi hivatala lett. Ez a
Heves Varmegyei Kormanyhivatal Egri Jarasi Hivatala (3300 Eger, Szarvas tér 1.).

A mulasztas igazoldsa minden 6vodakoteles gyermekre egyforman kotelezo, akit nem
mentettek fel az ovodakotelezettség alol, akar négy orat, akar tobbet tartdzkodik az
6vodaban.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a szllo irasbeli kérelmére a gyermek a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt
kapott a tdvolmaradasra,

a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott 6vodaba
jarasi kotelezettségének eleget tenni.

Az 6vodai nevelés, a gyermek beiratisat a felvételi hatdrozatban megjeldlt idéponttol
kezdddik ¢és az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettség eléréséig tart.

Az 6vodai beiratas fenntart6 altal meghatarozott iddszakban, minden év aprilis 20 és
majus 20 kozott torténik — a napi sajtoban, a varos €s az 6voda honlapjan kozzétett
idépontban. A felvételt nyert, nevelési év kozben érkezd gyermekek felvétele
folyamatosan torténik.

Az ovoda felvételi korzete a fenntartdo altal meghatarozott, a beiratast kovetéen a
sziiléket az 6vodai felvételrdl irasban tdjékoztatjuk.

Az 6vodai jogviszony létesitésekor a gyermek, oktatdsi azonositd szamot kap.

Beszoktatast - a sziilok igényei alapjan - megeldzi a csaladlatogatas. A beszoktatas
iddtartama 5 nap, adott esetben egyéni elbiralas szerint.

e A gyermekek csoportba valé beosztisar6l a sziilodk ¢€s az Ovodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az o6voda igazgatdja dont a tagintézmény igazgatd,
székhely intézmény igazgatohelyettes véleményének kikérésével.

Abban az esetben, ha az ovodakételes kort gyermek vagy tankoteles koru tanulod
kiilfoldon teljesiti 0vodakdtelezettségét/tankotelezettségét, ezt be kell jelenteni az
Oktatasi Hivatal szamara — a koznevelési intézmény értesitése mellett. Az Oktatési
Hivatal a bejelentésekhez elektronikus trlapot biztosit.
/Iwww.oktatas.hu/kozneveles/kulfoldre_tavozas bejelentese.
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5. A gyermekek tavolmaradasanak igazolasi formadi

20/2012. (VIL.31.) EMMI rendelet 51 § alapjan
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztést akkor kell igazoltnak tekinteni, ha:

A sziilo eldzetesen bejelentette az Ovodapedagogusnak, hogy gyermekét nem viszi
6vodaba. Két hétnél hosszabb tavollét esetén ezt elézetesen irasban(emailben) kell kérni
az 6voda igazgatdjatol. Az engedély megadhatdé amennyiben a gyermek rendszeresen jart
ovodaba ¢s tavolmaraddsa nem veszélyezteti fejlodését.

A gyermek beteg volt, és ezt a tényt a sziild az orvosi igazolas évodapedagogus részére
valo atadasaval igazolja. Az igazolast a gyogyult gyermek kozosségbe vitelének elso
napjan kell atadni.

A gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
(6vodalatogatasi) kotelezettségének eleget tenni. Minden tavolmaradast — a téritési dij
jovairdsa miatt is — eldére be kell jelenteni a csoportos oOvodapedagoégus vagy az
ovodatitkarsagon.

Betegség utin a gyermek csak orvosi igazolassal fogadhatdé az Ovodaban. Az
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatti tavollét pontos idotartamat is!!

Ha az 6vodakoteles gyermek, a tanuld tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas
igazolatlan.

Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az
ovoda vezetéje, a gyermekvédelmi ¢és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol,
valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl szolo 331/2006. (XII. 23.)
Korm. rendeletben foglaltakkal 0Osszhangban - értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot,

Ha az 6vodakoteles gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a 11
nevelési napot, az ovoda vezetéje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos
szabalysértési hatésagot. Amennyiben igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri
a husz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, csalad- és gyermekjoléti
kozpontot, csaladbdl kiemelt gyermek esetében a gyermekvédelmi szakszolgalatot!

6. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabdlyok

Labadoz6, még gyodgyszeres kezelés alatt 4ll6 gyermekek az oOvodaban nem
tartozkodhatnak, a gyermek biztonsagos gyogyuldsa és a tobbi gyermek egészségének
megOrzésének érdekében.

Nem heveny megbetegedés (pl. asztma, allergia), orvosi vélemény alapjan
gondoskodunk a javasolt orvosi terdpia napkdzbeni alkalmazasardl. Egyéb esetben az
ovodapedagdgusnak tilos otthonrdl bekiildott gyogyszert a gyermeknek beadni a nap
folyaman vagy ezeket a gyermek holmija kozott elhelyezni.

Ha az o6vodaban észleljik a gyermek megbetegedését, a sziilok altal megadott
telefonszdmon, cimen, azonnali értesitéssel ¢€liink, ¢és a gyermek érdekében a
lehetdségekhez mért, haladéktalan intézkedést kériink.

Kérjiik, a gyermek fertdz6 megbetegedését haladéktalanul jelezzék az ovoda felé, a
fertdzés terjedésének megakadalyozasa érdekében.

A sziil6k szdmara varakozésra kijelolt hely az 6voda folyosdja. Az 6lt6z6ben csak a
legrovidebb ideig tartozkodhatnak a sziilok. A csoportszobéaba €és a mosdoba utcai cipdvel
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bemenni tilos.

Egészségiigyi és szakszolgalati feliigyelet és ellatas rendje:

2011. évi CXC. torvény 25 § (5) alapjan

Az 6voda, tagovoda védondje negyedévente tisztasagi sziirést végez.

Az egészségiigyi ellatasban fogorvos és fogaszati asszisztens is kozremiikodik.

Logopédiai ¢és pszichologiai ellatds biztositott. A Szakértéi Bizottsag altal kiadott
szakvélemény alapjan az SNI-s gyermekeket a kijelolt gyogypedagogus (logopédus, fejlesztd
pedagbgus) latja el.

7. A gyerekek étkeztetése az ovodaban.

A gyerekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata, mely
¢lelmiszerekbdl ételmintat koteles 48 oOrdn at a hitében meglrizni. Az ételminta
elrakasa vonatkozik a cukraszdabol behozott sziiletésnapi, névnapi kinalasra szant
¢lelmiszerekre is.

Kivéve: kirandulasok alkalmaval kiegészit6 tizorai, az egész

csoport szamara vitaminpoétlasara szolgéald plusz gytimdélcs, zoldség.

Készen vasarolt cukraszati termék esetén — siitemény, torta- az lizlettl a szarmazasi
helyet jol beazonosithatd szamlat kériink.

A gyerekek sziiletésnapjara igazolt helyrdl apro siiteményt, iditét, gyiimolesot
hozhatnak a vasarolt aru blokkjanak felmutatasaval.

Az ovoda teriiletén a gyerek egyéni etetése, nassoltatdisa otthonrdl hozott élelmiszerrel
a tobbi gyerek el6tt (csokoladé, taréradi, cukorka, banan, stb.) nem etikus, valamint az
ovoda tisztan tartasat (01t6z06, folyoso) is zavarja.

8. Etkezési, téritési dijak befizetésének szabdlyai

A sziild a gyermeke étkezéséért téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét a fenntartd
hatarozza meg. A téritési dijat atutalassal koteles befizetni. Eger Megyei Jogi Varos
Onkormanyzata 14/2007.(111.30.) szdm® rendeletmddositasa értelmében a téritési
dijakat az étkezés igénybevételét megeldzéen egy havi iddtartamra elére kell
megfizetni.

A téritési dijat a folyamatos szolgaltatds szamlazasi szabdlyait figyelembe véve a
szilok felé minden honap 15. napjaig szdmlazzuk ki, 8 napos fizetési hataridével.

A sziil6 kotelessége, €s érdeke, hogy gyermeke hidnyzasat jelezze az 6voda felé,
telefonon, vagy személyesen. Az étkezés lemondasat az hidnyzast megel6z6 napon
van lehetdség legkés6bb 9 oraig.

Amennyiben a lemondés nem torténik meg, a tavollét idejére vagy a lemondast
késedelmesen teljesiti, ugy a le nem mondott étkezés(ek) nyersanyagnorma + AFA
aron kiszamlazasra keriilnek. A lemondott adagok tulfizetésként jelentkeznek, melyek
az igénybevételt kovetd honapban irddnak jova.

Kiilon visszatérités csak az intézményi jogviszony megsziinését kovetden illetve
téritésmentesség jogosultsaganak megszerzése utan torténik, az érintett irasbeli
értesitését kovetden.
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Szocialis és normativ kedvezmények

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételére (ingyenes étkezés) az aldbbi
jogcimek alapjan van lehetdség:

a) Ha a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil — attdl a naptol,
amelytdl a gyermekvédelmi kedvezményt megallapitottdk szamara.

b) Ha a gyermek tartosan beteg, vagy fogyatékos (a tartés betegséget a betegségére
szakosodott szakértdi €s rehabilitacids bizottsag allapitja meg)

€) Ha csaladjaban tartosan beteg, vagy fogyatékos gyermeket nevelnek.

d) Ha csaladjaban 3 vagy tobb gyermeket nevelnek (figyelembe vehet6 az egy lakasban
egylitt lakod, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd 18 évnél
fiatalabb gyermek, illetve koznevelési intézményben nappali rendszerli oktatasban, vagy
felsdoktatasi intézményben nappali rendszerti képzésben résztvevd 25 évnél fiatalabb
gyermek, valamint — életkortdl fiiggetlentil — a tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek.

e) Ha a gyermek nevelésbe vételét a gyamhatosag elrendelte

f) Ha a gyermek csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6
legkisebb munkabér nettd 6sszegének 130%-at.

Ezekben az esetekben a Sziildnek nyilatkozatot kell kitdltenie, melyet biintetdjogi

felelosségének tudataban tehet.

Igazolas benyujtasara csak a gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagrol van sziikség.

A tovabbi esetekben kizardlag a nyilatkozatot kell benyujtani, melyhez nyomtatvanyt az

6vodaban kell kérni. Az étkezési kedvezmény a nyilatkozat benytjtasat kovetd naptol jar a

gyermek részére.

9. Az 6vodai elhelyezés megsziinése:

2011. évi CXC. torvény 45 § és a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 50 § alapjan
Az 6vodai elhelyezés megsziinik,
e ha a gyermeket masik 6voda atvette (és ezt a befogad6 6voda, irdsban igazolta),

e ha a sziild irdsban bejelenti (csak abban az esetben, ha a gyermek még nem
ovodakoteles)

e annak a nevelési évnek a végén, amikora gyermeket felvették az iskolaba, illetve adott
évben tankoételessé valt, (kivétel abban az esetben, ha a gyermek 6vodaban maradasat
Szakértéi Bizottsag javasolta, vagy a sziild kérésére az Oktatasi Hivatal engedélyezte)

10. Ertékelés, jutalmazas és fegyelmezés rendje:

e A gyermekek értékelését az Ovodapedagogusok végzik évente minimum két
alkalommal, a gyermekenként vezetett személyiség lapon megfigyeléseik alapjan.
A lelki, szocidlis, mentalis, és értelmi fejlettséget a csoportban dolgoz6d pedagodgusok
szakmai véleménye alapjan allapitja meg a nevelGtestiilet.

Az értékelés fontos kozdsségalakitd tényezd. Az dvodaban a pozitiv értékelés az elsédleges: a
jutalmazas és ennek eldlegezett formdja, a biztatas. Ezzel erdsithetOk leginkabb a gyermek
helyes megnyilvanulésai, és ezzel alakithatok ki a pozitiv motivaciok.
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A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai:

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazas a verbalis és nonverbalis kifejezések, ¢s kommunikacios
eszk6zok, érzelmek kifejezése, kiemelt-megtiszteld feladatadas. Targyi jutalmazas nem
alkalmazhato.

Fegyelmez6 intézkedések az életkori sajatossagokbol fakaddan mindig a pozitiv iranyba hato
mintaadas, atterelés, motivalas, megbeszélés, szélsdséges esetben tevékenység megallitasa.
Elkiilonités (csoport teriiletérdl), étel, targy vagy szeretetmegvonas nem alkalmazhatd. Az
intézkedés mindig a gyermek viselkedésének helytelenitésére irdnyul, a pillanatnyilag adott
magatartast itéljiik el és nem a gyermeket.

11. Ové-védé rendszabdlyok, balesetvédelem

e Az intézmény rendelkezik tliz és bombariadd esetén alkalmazandé intézkedési —
tervvel, amely a gyermekek és alkalmazottak korében kiprobalt.

e Nevelési év kezdetével a targyév szeptember 1.-t kovetden az életkori sajatossagok
figyelembevételével, az ovodapedagogusok feladata a gyermekek figyelmének
felhivasa a balesetek megeldzésére, elkeriilésére, amely a nevelési év sordn
folyamatosan jelen van, ismétlodik.

. Pedagogiai programhoz kapcsolodd rendezvények, kirdnduldsok eldtt ismételt, az
aktualitdsnak megfeleld figyelemfelhivassal éliink.

o A nevelési év elsé sziildi értekezletén a sziiloket is tajékoztatjuk az intézmény
balesetvédelmi el6irdsair6l, amelyet a sziilok alairasukkal igazolnak.

o Az intézmény egész teriiletén tilos szeszesitalt fogyasztani, és az évoda bejaratatol 5
méteren beliil tilos a dohanyzas!

12. A gyerekek apoltsaga, ruhdzata az ovoddban.

e A gyerek akkor apolt, ha a teste, a haja, illetve a korme tiszta, az utobbi megfeleld

méretlire le van vagva. A gyerek ruh4zata minden nap tiszta és rendezett.

A gyermekek ruhadarabjait jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag.

Az dvodaban valtocipd hasznalata kotelezo.

Jo, ha a ruhadarabokat, labbeliket megkiilonboztetd jelzéssel — pl. jellel- latjak el.

A ruhdkat, cipdket a kijelolt helyen, az 6ltdozében helyezzék el. Az 61tozdszekrényben

csak a sziikséges ruhadarabok legyenek.

A ruhés-zsékba tegyenek valto ruhat (fehérnemi, zokni, polo)

e Tornafelszerelés meglétérdl (az adott csoport 6vodapedagdgusanak kérése alapjan), s
annak tisztasagarol gondoskodjanak hetente.

13. Az ovoda hagyomanyai

Az tinnepek és hagyomanyok époldsa az intézmény valamennyi dolgozodjanak, illetve
ellatottjanak a feladata. Célja az intézmény ¢és tagintézményei meglévd hirnevének
megorzése, illetve novelése.

A hagyomanyapolas elsdsorban a nevelGtestiilet feladata, mely tagjai kozremiikodése réveén
gondoskodik arrol, hogy az intézmény hagyomanyai fennmaradjanak.

Formai az iinnepségek, rendezvények, egyéb kulturalis versenyek, egyéb sport versenyek.

A sziilokkel kozdsen szervezett csaladi programok iddpontjat és formdjat a tagintézmény
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igazgatok ¢és székhely igazgatohelyettes munkatervei tartalmazzak.(Csaladi délutan,

jatszohazak, kirandulasok, stb.)

Unnepeink:

e Mikulds, karacsony Tlinnepkdre, farsang, marcius 15, Husvét, Anydk napja,
nagycsoportosok buicsuztatasa.

Hagyomanyaink:

e az intézmény, tagintézmények fennalldsanak évforduloi, a Belvarosi Ovodak
gyermekeinek szervezett kozos programok — éves munkaterv szerint-, a gyermekek
sziiletésnapjai, kirandulas.

Fent jelolt alkalmakkor kérjiik a sziiléi izlésnek megfeleld tinnepi viseletet, nemzeti iinnepen
fehér felsot.

14. Fakultativ hit és vallasoktatas

Megszervezése legalabb 10 sziild igénye esetén valdsulhat meg, ez iranti kérelmet az
¢érintettek aldirasaval ellatott irasos formaban kell kérelmezni az 6voda igazgatdjanal. Ezutan
a megjelolt egyhaz képviseldjével torténik egyeztetés a megvalositasrol.

A Hit és vallasoktatds minden esetben ingyenes.

Az 6voda zavartalan miikodése érdekében 15.00 — 17.00 ora kozott biztosithatd helység az
6vodaban a kiilon foglakozas szervezéséhez.

Egyéb kiilon foglalkozasok szervezése:

Sziiléi igények alapjan onkoltséges szolgaltatasok szervezhetdk, melynek Osszegét a sziilok
juttatjdk el a megbizottaknak. Ovodapedagogusok pénzt nem szedhetnek. Az igazgatd a
termet bérleti szerz0dés megkotésével adja ki.

A kiilon foglalkozas kezdetekor az dvodapedagogus atadja a gyermeket az oktatonak, mely
idéponttol kezdve résztvevd gyermekekért & felel. Kotelessége a foglalkozas végén a
szlilének atadni vagy az 6vodapedagdgushoz visszakisérni a ra bizott gyermeket.

15. A gyermekek érkezésének, tavozasdnak szabdlyai és egyéb szabdlyok

a.)
Altaldnos napirend:

- QGyiilekezd: 6:30-t61 7:30-ig jaték, szabadon valasztott tevékenység

- Délelott:7:30-t61  12:00-ig  jaték, szabadon valasztott tevékenység,
folyamatos tizorai, 6vodapedagogusok altal kezdeményezett fejlesztd
tevékenységek, udvari jatek levegdzés

- 12:00-t61 13:00-ig ebéd, gondozasi feladatok

- 13:00-t6l 15:00-ig pihenés, alvas

- Délutan: 15:00-t61 16:30-ig uzsonna, jaték, szabadon valasztott
tevékenység

- 16:30-t61 17:30-ig Osszevonas. Jaték, szabadon vélasztott tevékenység
a gyermekek tavozasaig.

e Agyermeket minden nap reggel 08.30-ig javasolt behozni az 6vodaba.

e  Kérjiik Ondket, hogy gyermekiiket minden esetben kisérjék be az 6vodéba és adjak 4t az
6vodapedagdgusnak. Egyébként, ha a gyermek valamilyen oknal fogva nem megy be a
csoportszobaba, az 6vodapedagdgus nem tud a gyermek jelenlétérdl, igy feleldsséget sem
vallalhat érte.
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Délutan vagy délben, ha a gyermeket az 6vodapedagdgus atadta a sziilének, koteles
gyermekével egyiitt elhagyni az 6voda teriiletét.

Az 6voda kapuit, bejarati ajtoéit a gyermekek biztonsiaga érdekében, kérjik zarva
tartani, a biztonsagi reteszt minden esetben hasznalni! Elektromos zar esetén ne
tanitsak meg gyermekiiket annak kinyitasara!

Aki alvas ideje alatt kivanja elvinni gyermekét. az alvok zavardsa nélkiil, kérjik,
csendesen oltoztesse gyermekét.

Azokban az intézményekben, ahol erre mar lehetdség van a gyerekek kerékparjait,
rollereit a kialakitott helyen lezarva helyezzék el. Lezdras nélkiil otthagyott
kerékparokért, rollerekért felelésséget nem tudunk vallalni!

Otthoni targyakat, eszkdzoket, jatékokat csak az 6vodapedagdégusokkal tortént elézetes
egyeztetés (csoport szokasrendjéhez igazodd) utan hozhatnak a gyermekek az
intézménybe.

A gyermekek altal otthonrol hozott, ill. viselt értéktargyakért felelésséget nem vallalunk.
A gyermekoltozok és szekrények rendben tartdsa mindannyiunk kozos feladata és érdeke.
Ahol egy szekrényt tobb gyermek hasznal, kérjiik a valté ruhakat elsésorban a gyermek
sajat polcan, és ne az ovis zsakban tartsak, hogy a kabatok is kényelmesen elférjenek!
Az 6lt6z6 szekrényben ételt, italt tarolni tilos!

Az 6voda teriiletén ligynoki tevékenység nem folytathato.

Kérjiik Onoket, hogy higiéniai okok miatt gyermekiik 6vodaba érkezésekor keriiljék a
ragogumi, a cukor, a csokoladdé fogyasztasat.

Kérjiik Ondket, hogy se a gyermekekkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetésekre az
o6vodapedagdgust munkaja kozben hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttdl, mert
az zavarja a nevelés folyamatat.

Gyermekiikkel kapcsolatos tajékoztatast csak a sajat 6vodapedagdgusatol kérjenek.

Az dvodaba felvett gyermekek sziilei az OVIKRETA hasznalatarol tajékoztatast kapnak a
beiratkozast kovetden.

Az 6voda egyéb helyiségei a gyermekek szamara dvodapedagogusi feliigyelet mellett
hasznélhatoak: csoportszobak, gyermekmosdok, udvar, egyéb helyiségek.

A sziilok az ovoda teriiletén, a folyoson, gyermekoltozékben ¢€s az udvaron
tartozkodhatnak.

Eger, 2024. marcius 28. Cserhalmi-Nagy Katalin

igazgato
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